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EDITAL DE ESTAGIO SMS N° 01/2025/SMS/PMCL

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO EM MEDICINA
VETERINARIA JUNTO AO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

O MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE/MG, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 19.718.360/0001/51, com sede administrativa na Avenida Prefeito Mario
Rodrigues Pereira, n° 10, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo Sr. Secretério de Saude
Carlos Alexandre Souza Bomtempo, usando das atribuicdes que lhes conferem a Lei Organica
Municipal, FAZ SABER que estdo abertas as inscricdes para o processo Seletivo para Estagio
Remunerado de MEDICINA VETERINARIA junto ao Municipio de Conselheiro Lafaiete.

1. JUSTIFICATIVA

1.1. Considerando o interesse do Municipio em contribuir para a formacgdo profissional dos
estudantes;

1.2. Considerando ser o estagio um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que esteiam frequentando
0 ensino regular em instituicdes de educacao superior;

1.3. Considerando que o estagio faz parte do projeto pedagdgico dos cursos superiores, além de
integrar itinerario formativo do educando;

1.4. Considerando que o estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e & contextualizag&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho;

1.5. Considerando que o estagio ndo obrigatorio (extracurricular) é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horéria regular e obrigatéria do curso; e

1.6. Considerando a necessidade de recebimento de estagiarios em diversos setores da
Administracdo Municipal.

2. DO PROCESSO SELETIVO, DAS VAGAS E DA QUALIFICACAO

2.1. O presente processo de selecdo tem como objetivo o preenchimento de 02 (duas) vagas
atualmente existentes na Administracdo Municipal, além de cadastro de reserva.

2.2.0 presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério da Administracdo Municipal.

2.3. A medida que forem surgindo vagas no decorrer do prazo de validade do processo seletivo, por
término do termo de compromisso de estagiarios que forem selecionados ou abertura de novas vagas,
serdo convocados os candidatos inscritos em cadastro de reserva e aprovados pela ordem de
classificacéo.
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2.4. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos do artigo 3° da Lei
Federal n°. 11.788/2008.

2.5. O ESTAGIARIO estara segurado contra riscos de acidentes pessoais pela apdlice de seguro
contratada pela Administracéo.

3. DA JORNADA E DURACAO DO ESTAGIO

3.1. A carga horaria em estagio sera de 06 (seis) horas diarias, sendo 30 (trinta) horas semanais,
no turno da manhd ou tarde, sendo possivel a alteracdo do referido horario de acordo com as
necessidades da Administracao;

3.2. O estudante em estdgio perceberd bolsa a titulo de contraprestagdo no valor mensal
correspondente a 01 (um) salario minimo vigente a época, para jornada de 30 (trinta) horas
semanais, estando neste valor incluido o percentual de auxilio transporte.

3.3. Nos termos dos art. 12 e 13 da Lei 11.788/2008 sera assegurado ao estagiario recesso remunerado,
proporcional ao periodo de estagio, limitando-se a 30 (trinta) dias a cada 12 (doze) meses de prestacdo
de estagio;

3.4. A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por um periodo sucessivo, conforme pardmetros legais, até o
limite de 02 (dois) anos, sendo certo que os 03 (trés) primeiros meses de estagio serdo a titulo
precério e, nesse periodo, o estagiario ficard em experiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E CONTRATACAO

4.1. Ser académico de Medicina Veterinaria, comprovadamente matriculado em Instituicdo de
Ensino Superior Conveniada com o Municipio, ja tendo cursado as disciplinas de Epidemiologia e
Saude Puablica Veterinaria, Técnicas Cirurgicas Veterinaria e Clinica de Pequenos Animais
entre 0 5° (quinto) ao 9° (nono) periodo do curso, no momento da convocacao;

4.2. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente Edital,

4.3. Existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificagao obtida;

4.4. Ndo ser servidor publico, titular de cargo, emprego ou funcdo publica, em qualquer esfera do
governo.

4.5. Ter disponibilidade para realizar a carga horaria do estagio, de acordo com as necessidades da
unidade para qual for designado, podendo ser na parte da manha ou tarde.

4.6. Haver disponibilidade financeira por parte da Administragcdo Municipal.

4.7. N&o ter outro vinculo de estagio em outro 6rgdo publico ou empresa particular.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O periodo de inscri¢Bes serd a partir das 18:00 horas do dia 19 de fevereiro de 2025 até as 20:00
horas do dia 24 de fevereiro de 2025, através do link:

5.2. O prazo das inscri¢des poderd ser prorrogado por ato do Secretario Municipal de Saude;

5.3. Ainscri¢do ndo tera custo econdémico financeiro;
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5.4. No ato da inscricdo, o candidato ou seu procurador, munido de instrumento particular
(procuracao) com poderes especificos, devera preencher a ficha fornecida no local da inscrigdo e
juntar os seguintes documentos:

a) Cdpia do documento oficial de identificacdo, sendo considerado como tais:

Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por Lei Federal tenham validade como documento
de identidade (como, por exemplo, as do CREA e da OAB); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo para dirigir veiculo (com fotografia), na forma
da Lei n®9.053/97.

b) Curriculo atualizado.

c) Comprovacgado/Declaracdo de matricula, demonstrando estar o aluno devidamente matriculado
no entre 0 5° (quinto) ao 9° (nono) periodo do curso de Medicina Veterinaria ou periodos posteriores.

O ANEXO DE DOCUMENTOS INCORRETOS ACARRETARA EM DESCLASSIFICACAO
DO CANDIDATO. OS ANEXOS DEVERAO ESTAR EM FORMATO PDF E LEGIVEIS.

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. E assegurado o direito de inscrigio no processo seletivo as pessoas portadoras de deficiéncia que
pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no inciso VIII do art. 37 da CF e art. 17,
§ 5° da Lei 11.788/2008 (reserva de vagas), desde que a deficiéncia seja compativel com as condi¢des
de trabalho e com as atribuicGes da funcgéo;

6.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a
realizacdo da prova devera solicita-la, no ato da inscri¢do, indicando claramente quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos e etc);

6.3. A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida pela Procuradoria Municipal, segundo critérios
de viabilidade e razoabilidade;

6.4. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condicGes
com os demais candidatos;

6.5. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passivel de
correcdo como, por exemplo, miopia, astigmatismo, etc.

6.6. O candidato portador de necessidades especiais devera anexar ao pedido de inscri¢cdo, laudo
médico comprovando a deficiéncia, se responsabilizando pela veracidade da declaracéo.

7. DO CRITERIO DE SELECAO

AVALIACAO CRITERIOS DE SELECAO PONTUACAO
Comprovacao de estagio na
Aproveitamento académico area de Clinica de Pequenos, 10 pontos
Epidemiologia e Saude
Publica
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Prova tedrica com conteudo
referente a Epidemiologia e
Saude Publica Veterinaria,
Avaliacdo teorica Clinica de Pequenos Animais, | 30 pontos
Técnicas Cirurgicas
Veterinaria, Patologia Clinica
Veterinaria

8. DAS PROVAS

8.1. A prova objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera aplicada a
todos os candidatos, contendo 30 (trinta) questdes e tera duracdo maxima de 02h:30min (duas horas
e trinta minutos).

8.2. Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta correta dentre
04 (quatro) alternativas oferecidas (A, B, C, D).

8.3. A prova objetiva de Mdltipla Escolha valera 30 (trinta) pontos e serd aprovado o candidato que
obtiver, no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos.

8.4. O programa de prova para as questdes de multipla escolha consta no ANEXO | deste Edital.
8.5. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha compreendera:

TIPO DE PROVA N° DE QUESTOES PONTOS
Clinica e Cirurgia de Pequenos 10 10
Animais
Patologia Clinica e Doencas 10 10
Infecciosas
Epidemiologia e Saude Publica 10 10

9. DA DATA DAS PROVAS E LOCAL

9.1. As provas serdo realizadas no Municipio de Conselheiro Lafaiete, na Faculdade UNIPAC
Lafaiete Campus de Conselheiro Lafaiete, localizada na Rodovia MG 482, Bairro Gigante, na data
de 09 de marco de 2025, as 14:00h.

9.2. O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para o inicio, considerado o horéario de Brasilia, munido da cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou cOpia autenticada, (com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragdes, e portando caneta esferografica azul ou preta.

9.3. Ndo sera permitido o ingresso de candidatos no local de provas, em hipdtese alguma, apés o
horéario de inicio das Provas.

9.4. O candidato que comparecer ao locar das provas sem documento de identidade ndo podera, em
nenhuma hipotese participar de sua realizacdo e estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.
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9.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, importando a auséncia ou
retardamento do candidato em sua exclusdo no Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.
9.6. Ao adentrar na sala de provas, o candidato devera desligar o telefone celular, bem como todos os
outros equipamentos eletrdnicos que esteja portando, so Ihe sendo permitido tornar a liga-los fora das
dependéncias fisicas do local em que foi realizada a prova.

9.7. O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento valido
para correcdao, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacéo
de terceiros.

9.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacOes feitas
incorretamente na folha de respostas.

9.9. Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.10. Nao se poderéa substituir a folha de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura
na mesma implicara em sua anulacéo.

9.11. O candidato, ao terminar aprova, entregara ao fiscal somente as folhas de respostas,
devidamente preenchida e assinada.

9.12. Nao haveré revisao de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

9.13. Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Se apresentar ap6s o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo;

e) Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou
com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de aparelhos eletrdnicos, maguinas
calculadoras (também em reldgios), agendas eletrdnicas ou similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor, gravador etc., ou ainda que venha tumultuar a sua
realizacéo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na
companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecdes ou descortesia para com 0s membros do Processo Seletivo;

h) N&do devolver a folha de respostas recebida.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

10.1. A classificagdo final dos candidatos sera ordenada em ordem decrescente, de acordo com o total
de pontos obtidos nas provas objetivas de mdaltipla escolha e demais itens classificatorios, dos
candidatos que ndo forem eliminados juntamente aos demais critérios.

10.2. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacao, inclusive os
portadores de necessidades especiais, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver o maior numero de pontos na prova objetiva de Clinica e Cirurgia Veterinaria;
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b) Para efeito de desempate entre os candidatos, inclusive os portadores de necessidades especiais,
terd preferéncia o candidato que somar mais pontos no aproveitamento escolar nas matérias citadas
no item 4.1 deste edital.

10.3. Os resultados preliminares, com a classificacdo dos candidatos, tém por previsdo de divulgacao
o dia 17 de margo de 2025 no site do Municipio ABA CIDADAO > PROCESSOS SELETIVOS E
EDITAIS (http://conselheirolafaiete.mg.gov.br/v1/processo-seletivo-e-editais/).

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caberdo recursos, a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Conselheiro Lafaiete, em
Unica e Ultima instancia, os quais deverdo ser interpostos entre os dias 18 de marco a partir das 08:00h
e 20 de margo de 2025 ate as 20:00h, pelo link:

11.2. Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico (modelo constante do ANEXO
Il deste Edital) que devera ser anexado no campo “Anexo de Recurso”, no link citado no item 11.1
11.3. A anulacéo de qualquer questdo resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes
ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.

11.4. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado, ou
ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

12. DA DIVULGACAO FINAL E NUMERO DE VAGAS

12.1. A lista de classificacdo dos candidatos selecionados sera divulgada no site do Municipio ABA
CIDADAO > PROCESSOS SELETIVOS E EDITAIS
(http://conselheirolafaiete.mg.gov.br/v1/processo-seletivo-e-editais/) a partir do dia 25 de marco de
2025.

12.2. Seréo disponibilizadas 02 (duas) vagas de imediato, para lotacdo junto ao Centro de Controle
de Zoonoses / Centro de Castracdo Animal de Conselheiro Lafaiete, permanecendo os demais
classificados em cadastro de reserva, podendo ser convocados no caso de necessidade da
Administracao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os comunicados e demais informacdes relativas ao certame serdo publicadas pelo Setor de
Imprensa e Secretaria Municipal de Saide do Municipio, considerando-se notificados os candidatos
inscritos.

13.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, de acordo com a necessidade do servigo, para fins
de celebracdo de Termo de Compromisso, obedecendo-se & ordem de classificagdo e a
compatibilidade com o turno.

13.3. Quando da convocagédo para assinatura do Termo de Compromisso, o candidato habilitado
deverd comprovar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital:
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a) Uma vez convocado, o candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Salde, na data
determinada por esta entidade, para formalizar o termo de compromisso de estagio;

b) O candidato que ndo atender a convocacao referida no item anterior serd considerado desistente do
processo seletivo;

13.4. E responsabilidade exclusiva do candidato, informar a Secretaria Municipal de Satde qualquer
alteracdo em seu endereco residencial, eletrénico ou telefone.

13.5. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela Procuradoria Municipal;
13.6. Maiores informacdes poderdo ser obtidas diretamente no Departamento de Vigilancia
Ambiental, na rua Pedro Camargos, 240, S&o Sebastido, no horério de 10h as 16h ou pelo telefone:
(31)3764-9911.

14. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

14. 1. O presente edital rege-se pela Lei Federal n°11.788/2008, pelos termos do Convénio de Estagio
SMS n°01/2025, e pelas normas internas da Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete e da
Faculdade Interveniente.

14.2. O estagio extracurricular profissional deve ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente.

14.3. O estagiario estara segurado contra riscos de acidentes pessoais contratado pela Prefeitura
Municipal de Conselheiro Lafaiete.

Conselheiro Lafaiete, 13 de fevereiro de 2025.

Andressa Karolinne da Silva Ferreira
Chefe de Se¢do de Zoonoses

Felipe Borges de Paula Vieira
Gerente de Vigilancia Ambiental
Médico Veterinario

Tatiane Rezende Tavares Lana
Diretora de Vigilancia em Saude

Carlos Alexandre Souza Bomtempo
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

a) Clinica e Cirurgia de Pequenos Animais:

Célculo de doses;

Afeccdes do sistema enddcrino em pequenos animais;
Afeccdes do sistema urinario em pequenos animais;
Afeccdes do sistema nervoso em pequenos animais;
Afeccdes do sistema cardiovascular em pequenos animais;
Afeccdes do sistema respiratorio em pequenos animais;
Nutricdo em pequenos animais;

Semiologia de pequenos animais;

Principios fundamentais da clinica cirdrgica;

Afeccdes cirargicas do sistema digestorio;

Afeccdes cirargicas do trato respiratorio;

Oncologia cirurgica;

Ortopedia;

Medicacdo pré-anestesica;

Anestesia geral inalatoria;

Anestesia dissociativa;

Anestesia local;

Fisiologia da dor;

Patologia Clinica e Doencas Infecciosas:

PREFEITURA DE

CONSELHEIRO
LAFAIETE

Principais doencas infecciosas de interesse na Saide Publica;

Principais doencas infecciosas de abrigos coletivos;
Coleta de material biolégico e método de analises clinicas;

Epidemiologia e Satde Publica

Conceitos e terminologias da Satde Publica e Satde Unica;

Vigilancia epidemioldgica;
Controle de enfermidades;
AtribuicGes da Vigilancia em Saude Ambiental.
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Secretaria Municipal de Saude
Geréncia de Vigilancia Ambiental

ANEXO II- FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO ESTAGIO SMS-EDITAL 01/2025

CANDIDATO:

CPF:

Escrever em letra legivel a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data ,
Assinatura;
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