EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025
RETIFICADO

O Prefeito Municipal de Piranga, no uso de suas atribuigdes, visando a contratacdo de

pessoal, diante da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, Lei Municipal

1457/2011;

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO, por meio do presente Edital, o Processo Seletivo Simplificado

n°002/2025, para atuacdo junto as unidades de atendimento da Secretaria Municipal de Saude que

sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital para os cargos abaixo relacionados:

Fonoauditloga eMulti

Quantidade
Cargo/Funcio Fundamentacgoes
Vagas
Agente de Informagdo CR Lei 1481/2011 e Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2,
inciso V, alinea “d”.
Analista de Tecnologia da Informagdo 01 Lei Complementar N° 084/2025 e Lei Municipal N°
(TI) em Satde 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”.
) ) ' CR Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 e Lei Municipal N°
Assistente Social eMulti 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
Atendente de Consultorio Odontolégico 01 Lei 2129/2025 ¢ Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
Cirurgido-Dentista — Cirurgia e ol Lei 2129/2025 ¢ Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
Traumatologia Bucomaxilofaciais inciso V, alinea “d”.
Cirurgio-Dentista — Endodontia 01 Lei 2129/2025 e Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
Dentista PSF CR Lei 1481/2011 e Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
o 01 Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 e Lei Municipal N°
Educador Fisico 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
Enfermeira PSF CR Lei 1481/2011 e Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
o ] CR Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 e Lei Municipal N°
Fisioterapeuta eMulti 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
Fonoaudiéloga 01 Lei 1481/2011 ¢ Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
CR Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 ¢ Lei Municipal N°

1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
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Gerente da Estratégia Satde da Familia 01 Lei 1481/2011 e Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.

o _ CR Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 e Lei Municipal N°
Nutricionista eMulti 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
o ) CR Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 e Lei Municipal N°
Psicologo eMulti 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS
n°635/2023
1(uma) vaga —
Para Unidade
Técnico em Enfermagem Bésica de Satde | Lei 1481/2011 ¢ Lei Municipal N° 1457/2011 Art. 2°,
inciso V, alinea “d”.
de Sao Bento
+CR
) ) 02 Lei 1442/2010, Lei 2052/2024 ¢ Lei Municipal N°
Terapeuta ocupacional eMulti 1457/2011 Art. 2°, inciso V, alinea “d”. Portaria GM/MS

n°635/2023

CR = Cadastro Reserva

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo nomeada pela
Portaria n° 089/2025.

1.2. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, o extrato no site da Associagdo Mineira de
Municipios www.portalamm.org.br e¢ no sitio eletronico do Municipio de Piranga/MG
www.piranga.mg.gov.br.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado consistird em uma etapa, ou seja, apenas a realizagdo de
Prova Objetiva.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado em questdo destina-se, também, a formagdo de cadastro
reserva, visando a reposi¢ao de pessoal para suprir eventual déficit no quadro, de acordo com o art.
2°, inciso V, da Lei Municipal n® 1457/2011.

1.5. A contratagdo sera pelo prazo determinado e se regera pela legislagdo vigente e consonante aos

principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO

2.1. Carga horaria semanal (CH), escolaridade e remuneragdo mensal:

CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE CH REMUNERACAO
~ . 1 40 horas R$1.813.55
Agente de Informagao Ensino médio Completo . 613,
semanais
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Analista de Tecnologia da Bacharel em Ciéncia da NC omp}ltac;ao, 40 horas R$ 4.500.00
Informagdo (TI) em Saude Sistemas de Informagao ou dreas semanais T
¢ correlatas reconhecidas pelo MEC
Assistente Social eMulti Superior Completo em Servigo Social 30 horas R$ 4.516,77
semanais
Ensino médio completo; registro no
Atendente de Consultdrio Conselho Regional de Odontologia 40 horas RS 2.325,19
Odontologico (CRO), conforme regulamentac¢do do semanais
Ministério da Saude
Curso superior em Odontologia; registro
Ci - . . . no Conselho Regional de Odontologia
irurgido-Dentista — Cirurgia e .
Traumatologia (CRO) com a;zerfelgoe}men'to ou 16 hora.s R$3.800,00
Bucomaxilofaciais especializacdo em Cirurgia e semanais
Traumatologia Bucomaxilofaciais.
Curso superior em Odontologia; registro
Cimrgiﬁo-Den'tista - no Conselho Regional' de Odontologia 16 hora§ R$3.800,00
Endodontia (CRO) com aperfeicoamento ou semanais
especializacdo em Endodontia.
Curso superior em Odontologia; registro 40 horas
Dentista PSF no Conselho Regional de Odontologia . R$ 6.523,42
semanais
(CRO)
Ensino Superior em Educagao Fisica com 40 horas
Educador Fisico Conselho Regional de Educagao Fisica . R$ 4.516,77
semanais
(CREF)
Ensino Superior em Enfermagem com 40 horas
Enfermeira PSF registro no Conselho Regional de semanais R$ 6.523,42
Enfermagem (COREN)
Superior Completo em Fisioterapia com
Fisioterapeuta eMulti registro no Conselhp Reglongl de 20 hora§ R$ 2.518,83
Fisioterapia e Terapia Ocupacional semanais
(CREFITO)
Ensino Superior completo em 30 horas
Fonoaudidloga Fonoaudiologia com registro no Conselho semanais R$ 3.688,05
Regional de Fonoaudiologia (CRFa)
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Ensino Superior completo em 40 horas
Fonoaudidloga eMulti Fonoaudiologia com registro no Conselho semanais R$ 4.516,77
Regional de Fonoaudiologia (CRFa)
Gerente da Estra’te':gla Salide da Ensino superior completo — Area de saude 40 horqs R$4.532,42
Familia semanais
Superior Completo em Nutricdo com
Nutricionista eMulti registro no Conselho Regional de s4 e?nlzlr:iss R$ 4.516,77
Nutrigdo (CRN)
Ensino Superior completo em Psicologia 40 h
Psicologo eMulti com registro no Conselho Regional de sema?fe?ii R$ 4.516,77
Psicologia (CRP)
Curso Técnico em Enfermagem com 40 h
Técnico em Enfermagem registro no Conselho Regional de oras R$ 2.325,19
Enfermagem (COREN) semanais
Superior Completo em Terapia
Terapeuta ocupacional eMulti Ocupacional r.egiStro no Conselhp 20 hora.s R$ 2.518,83
Regional de Fisioterapia e Terapia semanais
Ocupacional (CREFITO)

2.2. Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: gratificagdo
natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato.

2.3. Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios constantes na Lei n°® 925/95 e legislaggo correlata aplicavel.

2.4. As atribuigdes do cargo estdo delimitadas no Anexo Il deste Edital.

3. INSCRICOES

3.1. As inscrig¢les serdo gratuitas e recebidas na Secretaria Municipal de Satde, localizada a Rua
Santa Efigénia, n° 55, Centro, Piranga — MG, nos dias 06 a 08 de outubro de 2025, no horario de
08:00h as 14:00h.

3.2. Nio serdo aceitas inscrigdes fora de prazo, nem por via eletronica, sendo que as mesmas
deverdo ser feitas pessoalmente ou por intermédio de procurador devidamente constituido para este
fim.

3.3. A inscri¢@o do candidato implicara o conhecimento prévio e a tcita aceitacdo das presentes

instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
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4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego ¢ nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, apresentando as copias dos seguintes
documentos:

a) CPF e Identidade;

b) Comprovante de Residéncia, e;

c) Ficha de inscri¢ao (Anexo I) preenchida.

5. DA PROVA OBJETIVA
5.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 17 de outubro de 2025 das 13h:00min 4s 15h:00min
na Escola Municipal Francisco Lins Peixoto, que fica localizada na Rua José¢ Milagres Junior, n°
449, Centro — Piranga- MG e tera duracao de 02 (duas) horas.

5.2. A prova sera de multipla escolha e contara com 20 (vinte) questdes, cada questdo valendo 1
ponto, totalizando 20 pontos a prova. As referéncias de estudo se encontram no Anexo III.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para realiza¢do da prova escrita, com meia
hora de antecedéncia devendo estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
comprovante de inscricdo ¢ documento de identidade ou equivalente com foto.

5.4. As respostas de cada questdo da prova objetiva deverdo ser transferidas para o gabarito ¢ o
mesmo devera ser assinado pelo candidato. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), nem que
contenham rasuras.

5.5. Sera excluido do processo seletivo o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital, incidir nas hipoteses abaixo:

I - Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagdo da prova;

IT - Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

IIT - Nao apresentar o comprovante de inscri¢ao e documento de identidade no dia da prova;

IV - Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

V - Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo de 60 (sessenta) minutos a
partir do inicio da mesma;
VI - Se estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacao

(Pager, celulares, etc.) e;

VII - Nao devolver integralmente o caderno de prova e o gabarito.
5.6. Caso ocorra a anula¢do de alguma questdo, a mesma sera considerada correta para todos os

candidatos, tendo todos acertado ou ndo a mesma.
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5.7. O gabarito sera publicado no dia 18 de outubro de 2025 no painel de publica¢des oficiais da
Prefeitura Municipal e no portal do Municipio www.piranga.mg.gov.br ¢ o resultado preliminar
no dia 21 de outubro de 2025.

5.8. O resultado final sera publicado integralmente no dia 29 de outubro de 2025 no painel de
publicag¢des oficiais da Prefeitura Municipal, o extrato no site da Associagdo Mineira de Municipios
www.portalamm.org.br e no sitio eletronico do Municipio de Piranga/MG
www.piranga.mg.gov.br.

5.9. Caso o candidato ndo compareca no horario determinado no item 5.1, acarretara sua automatica
eliminagdo.

5.10. Sera aprovado para o quadro de vagas disponiveis, o candidato que obtiver maior pontuagio
na Prova Objetiva.

5.11. Havendo empate o critério de desempate sera:

a. Candidato com maior idade

6. DOS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Sera considerado APROVADO, o candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 10 (dez)
pontos na prova objetiva e que preencher os requisitos citados no edital, obedecendo-se a ordem de
classificagdo.

6.2. Sera considerado REPROVADO, o candidato que obter nota inferior a 10 (dez) pontos na prova
objetiva.

6.3. O resultado final da selecdo sera publicado no Quadro Administrativo da Prefeitura de Piranga

e na Secretaria Municipal de Satde, conforme previsto no calendario, Anexo IV, deste Edital.

7. CONDICOES PARA A CONTRATACAO

7.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, os candidatos serdo convocados e deverdo comprovar o atendimento das seguintes
condigoes:

7.2. Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da Lei;

7.3. Ter idade minima de 18 anos e apresentar os seguintes documentos em original e Xerox:

I- CPF;

II - Carteira de Identidade;

III - Cartdo de inscri¢do no PIS/PASEP;

IV - Comprovante de Residéncia;

V - Certiddo de Nascimento/Casamento;

VI - Declarago de ndo acimulo de cargo Publico;

VII - Diploma
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7.4. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente, por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7.5. Ndo comparecendo o candidato convocado, no prazo de 48h contados a partir de sua ciéncia
inequivoca da sua convocagdo, ou verificando-se o nao atendimento das condigOes exigidas para a
contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.
7.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
ou surgindo novas vagas para o cargo oferecido neste Edital, poderdo ser chamados para
contratagdo os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

7.7. O local de exercicio das fungdes do cargo oferecido se dara a critério e necessidade do

Departamento Municipal de Satide.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Fazem parte do presente Edital os Anexos I — Ficha de Inscricao, Il — Atribuigdes dos cargos e
III - Referéncias de estudo, [V — Cronograma.

8.2. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4. A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e
comunicados a serem publicados.

8.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meios elegidos
neste Edital.

8.6. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualiza¢Ges ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de encerramento das
inscri¢des. Nesses casos, a alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificagdo, aviso
ou errata a ser publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Piranga, extrato no site
da Associagdo Mineira de Municipios www.portalamm.org.br e no sitio eletronico do Municipio
de Piranga/MG www.piranga.mg.gov.br.

8.7. Em qualquer tempo poder-se-2o anular a inscri¢do, a convocagao ¢ a contratacao do candidato,
se verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade na analise ou em
documentos apresentados.

8.8. O candidato aprovado se compromete a comunicar, por escrito, a Prefeitura Municipal de
Piranga/MG, qualquer altera¢do de endereco ou demais dados apresentados no ato de inscrigdo e
se responsabiliza por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizacdo, inclusive de ndo recebimento
de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura Municipal de Piranga, decorrente

de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da inscricao.
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8.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos € comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento ¢ para a apresentagdo de quaisquer recursos,
titulos e/ou de documentos apds as datas e que nao sejam nas formas estabelecidas neste Edital.
8.10. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos incluir-se-a o dia da publicag@o ¢ o Gltimo
dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da
Prefeitura Municipal de Piranga. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal, o
periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia 1util seguinte de funcionamento normal da
Prefeitura Municipal de Piranga.

8.11. Nao serdo considerados os recursos ou documentos encaminhados via fax, via postal, internet
ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora
dos prazos determinados neste Edital, devendo ser protocolizados, tdo somente, na Recepgdo da
Prefeitura Municipal.

8.12. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocagoes relativos a este Processo Seletivo Simplificado que vierem a ser publicados
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Piranga, no extrato no site da Associacdo Mineira
de Municipios www.portalamm.org.br ¢ no sitio eletronico do Municipio de Piranga.
www.piranga.mg.gov.br.

8.13. As contrata¢des que decorrerem da aprovacdo no Processo Seletivo regulado por este Edital
poderdo ser rescindidas antes do prazo previsto para tanto, por motivo de interesse publico ou por

conveniéncia e oportunidade da Administragdo, com as cautelas de praxe.

Piranga, 25 de setembro de 2025.

Luis Helvécio Silva Araijo

Prefeito Municipal
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

Piranga, de de 2025.

Inscrigdo n°

Cargo Pretendido:

Nome:

Data de Nascimento: Celular:
CPF: Identidade:
Endereco:

Assinatura do Candidato:

Servidor Responsavel:

COMPROVANTE DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

Piranga, de de 2025.

Inscrigdo n°

Cargo Pretendido:

Nome:

Assinatura do Candidato:

Servidor Responsavel:
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ANEXO II - QUADRO DE ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS
CARGO ATRIBUICOES

Agente de Informagao Operacionalizar os sistemas de Informagdo da Aten¢do Basica

O Analista de Tecnologia da Informacao (TI) em Saude ¢ um profissional
estratégico, responsdvel por planejar, desenvolver, instalar, configurar e
administrar redes de computadores e sistemas informatizados voltados para a
gestdio da satde publica. Suas atribuigdes incluem a andlise ¢ o
dimensionamento de requisitos do sistema, definicdo da arquitetura
necessaria, selecdo de ferramentas de desenvolvimento e implementagao de
programas e solugdes alinhados as necessidades organizacionais. Entre as
principais fungdes, destacam-se:

* Monitoramento e avaliacdo do desempenho das redes e sistemas;

* Configuracdo e implementagdo de politicas de seguran¢a da informagao;

* Prestacao de suporte técnico especializado aos usudrios;

* Proposicao de solugdes inovadoras para otimizar processos ¢ fortalecer a
seguranca de dados;

* Planejamento e implementacdo de novas tecnologias, garantindo a
continuidade e eficiéncia operacional dos sistemas.

*Realizar acolhimento e orienta¢do sociofamiliar.

Identificar vulnerabilidades sociais e apoiar o acesso a beneficios sociais
(Bolsa Familia, BPC, etc.).

Assistente Social eMulti Articular agdes intersetoriais com educagdo, assisténcia social, habitagio,
justica, conselhos tutelares.

*Apoiar a equipe no acompanhamento de familias em situag@o de risco.
*Atuar em mobiliza¢do comunitaria e fortalecimento da participagdo social
01- Execucdo de servigos de atendimento e recepcdo em consultorios, clinicas
e 6rgdos de saude do Municipio;

02- Controle e organizacdo de registros, documentos, arquivos de gestdo
Atendente de Consultério Odontologico publica da area de saude;

03- Orientacao e execugdo de servicos auxiliares de saude em postos, equipes
e centros de atendimento de satde;e Organizagdo de agenda e visitacdo de
pacientes, auxilio em atendimento médicos e odontolégicos

01- Diagnosticar e tratar afecgdes da cavidade bucal, estruturas anexas e
regides faciais correlatas.

02- Executar cirurgias de maior complexidade, como: exodontias multiplas
complexas e de dentes inclusos/impactados; remogdo de lesdes benignas;
frenectomias e alveoloplastias; drenagem de abscessos; biopsias de tecidos
bucais.

03- Receber pacientes encaminhados da Atencdo Primaria.

04- Encaminhar pacientes a servi¢os hospitalares, quando necessario.

05- Atuar em articulagdo com outras especialidades do SESB.

06- Orientar pacientes sobre cuidados pos-operatdrios e prevencao de
complicagdes.

07- Participar de agdes educativas, incluindo prevencao e detec¢do precoce
do cancer bucal.

08- Auxiliar na elaboragdo e cumprimento de protocolos clinicos e de
biosseguranga.

09- Zelar pela manutengdo de equipamentos e instrumentais cirargicos.

10- Elaborar relatorios e registros clinicos.

11- Prestar suporte técnico as Equipes de Satide Bucal no manejo de casos
cirargicos complexos.

12- Participar de reunides multiprofissionais e educacdo permanente.

13- Apoiar a vigilancia em saude na investigacdo de lesdes bucais suspeitas.
14- Contribuir para o planejamento municipal em saude bucal, fornecendo
dados técnicos e epidemioldgicos

Analista de Tecnologia da Informagéo (TI) em
Saude

Cirurgido-Dentista — Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais
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01- Realizar diagnéstico, planejamento e tratamento endodontico em dentes
permanentes, priorizando casos de maior complexidade encaminhados pela
Atengao Primaria.

02- Executar tratamentos de urgéncia em endodontia, como pulpotomias,
pulpectomias e controle da dor.

03- Reintervir em tratamentos endodonticos quando necessario.

04- Receber e atender pacientes encaminhados pelas Equipes de Satde Bucal
da Atengdo Basica.

05- Encaminhar pacientes, quando necessario, a outros especialistas.

06- Elaborar relatérios e registros clinicos, assegurando a integralidade das
informagoes.

07- Orientar pacientes sobre cuidados pds-tratamento endoddntico.
Cirurgido-Dentista — Endodontia 08- Contribuir com ag¢des educativas de prevengdo de caries e doengas
pulpares/periapicais.

09- Participar da organizacdo do fluxo de atendimento no SESB.

10- Zelar pela manutengao de equipamentos e instrumentais endodonticos.
11- Apoiar na defini¢ao de protocolos clinicos e de biosseguranga.

12- Prestar suporte técnico as Equipes de Saude Bucal da Atengdo Basica
(matriciamento).

13- Participar de reunides técnicas e de educagdo permanente.

14- Colaborar em agdes de vigilancia em saude relacionadas a infeccdes
odontogénicas.

15- Apoiar a gestdo municipal com informagdes técnicas para o planejamento
em saude bucal.

16- Contribuir em pesquisas e avalia¢des de qualidade dos servigos prestados.
Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiologico para o
planejamento e a programagdo em saude bucal; Realizar a atengdo a satde em
saude bucal (promo¢do e protecdo da saude, prevengdo de agravos,
diagnostico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo ¢ manutencdo da
saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade;
Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Bésica em satde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagdo de proteses
dentarias elementares; Realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontanea; Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a
promogao da saude e a preven¢do de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da
equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma
multidisciplinar; Realizar supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal
(TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB); Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS

Dentista PSF

*Planejar e conduzir grupos de atividade fisica comunitaria.

*Estimular praticas corporais e promogao da satude.

*Apoiar programas de prevengdo e reabilitagdo de doencas cronicas
(hipertensao, diabetes, obesidade).

*Orientar exercicios adequados para diferentes faixas etarias.

*Promover eventos e agdes coletivas de incentivo a0 movimento.

Supervisdo e orientacdo de servicos de enfermagem comuns aos
Departamentos de Divisdes do Municipio. Auxilio direto aos profissionais de
saude no atendimento em clinicas, posto de satde, ambulatorios e servicos
médicos do Municipio. Coordenagdo. Controle e implementacdo de acdes de
promogdo de satde. Coordenagdo, controle e implementacdo de agdes de
vigilancia sanitaria. Execucdo de tarefas existentes ou a serem criadas a
qualquer tempo comuns ao cargo.

Educador Fisico

Enfermeira PSF
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* Realizar avaliacao funcional e acompanhamento de pessoas com limita¢des
motoras e respiratorias.

*Desenvolver agdes de prevencdo de incapacidades (idosos, gestantes,
portadores de doengas cronicas).

Fisioterapeuta eMulti *Conduzir atividades coletivas como grupos de alongamento, postura e
exercicios.

*Apoiar a equipe no cuidado de pacientes acamados, reabilitagdo domiciliar e
orientagdes a cuidadores.

*Atuar em saude do trabalhador e prevencdo de acidentes.

Planejamento, controle e execu¢do de atividades de fonoaudiologia
implementadas pelo Municipio; Atendimento, consultas e orientagdes a
pessoas, familias e instituicdes na area da fonoaudiologia; Elaboracdo e
controle de relatérios relativos aos servigos de fonoaudiologia prestados pelo
Fonoaudidloga Municipio; Planejamento e coordenacdo de atividades de promocdo da
assisténcia a saude na area de fonoaudiologia aos pacientes do Municipio;
Execucdo de tarefas existentes ou a serem criadas a qualquer tempo comuns
ao cargo.

*Realizar avaliagdo e acompanhamento de distirbios da comunicagdo,
linguagem, voz e audigao.

*Apoiar o cuidado de criangas com atraso de fala ou dificuldades de
Fonoaudidloga eMulti aprendizagem.

*Orientar familias e professores sobre praticas de estimulo da comunicagao.
*Atuar na prevencao de disturbios de degluticdo em idosos e acamados.
*Desenvolver oficinas coletivas de estimulacdo da linguagem.

- O gerente na ESF devera conhecer a Rede de Atencao a Saude (RAS) e
fomentar a participagdo dos profissionais na organizacdo do horario de
atendimento aos cidaddos, com base em protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, além de apoiar a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que
atuam na Ateng¢o Primaria da Satde e nos diferentes pontos de atengdo, com
garantia de encaminhamentos responsaveis.

- Gerenciar a UBS conforme as diretrizes do SUS (equidade, integralidade,
humanizacdo do atendimento) do PSF e da Secretaria Municipal de Satde.
*Realizar avaliagdo nutricional individual e coletiva (peso, altura, IMC,
exames).

*Desenvolver orientagdes alimentares personalizadas e em grupo
(hipertensos, diabéticos, gestantes, criangas).

*Promover agdes de alimentacdo saudavel e seguranca alimentar e nutricional.
*Apoiar programas de satde (crescimento e desenvolvimento infantil, saude
do idoso, satide da mulher).

*Atuar em campanhas e politicas de combate a desnutricio e obesidade.
*Realizar acolhimento e escuta qualificada, atendimentos individuais e em
grupo.

*Apoiar a equipe no manejo de situagdes de sofrimento psiquico.
*Desenvolver grupos terapéuticos e oficinas (saude mental, ansiedade,
depressao, uso abusivo de alcool e drogas).

*Apoiar a construgdo de projetos terapéuticos singulares (PTS).

*Promover agdes de educagdo em saude com enfoque psicossocial.

*Atuar em articulagdo com a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)..
*Execucdo de servicos técnicos auxiliares na area de enfermagem.
*Assisténcia a pacientes em clinicas, postos de saude, pronto atendimento,
ambulatorios e unidades de saide do Municipio.

*Atendimento domiciliar a pacientes do sistema de saide municipal.
*Execucdo de atividades de promogao a saude aos municipes.

*Exercicios de atividades comuns ao cargo de Técnico em Enfermagem,
existentes ou a serem criados a qualquer tempo.

Gerente da Estratégia Satide da Familia

Nutricionista eMulti

Psicologo eMulti

Técnico em Enfermagem
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*Avaliar e acompanhar usudrios com limitagcdes fisicas, cognitivas ou
psicossociais.

*Desenvolver atividades terapéuticas que promovam autonomia ¢ inclusio
Terapeuta ocupacional eMulti social.

*Apoiar pacientes em reabilitagdo apos acidentes, doengas ou deficiéncias.
*Orientar adaptagdes no domicilio para pessoas com limitagdes funcionais.
*Conduzir oficinas terapéuticas e de integragdo comunitaria.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
01 Publicagao do Edital 24/09/2025
02 Prazo para interposi¢do de Recurso (Impugnag@o ao Edital) 29 ¢30/09/2025
03 Periodo de Inscrigoes 06 e 08/10/2025
04 Divulgagio dos Candidatos Inscritos 09/10/2025
05 Realizagdo da Prova Objetiva 17/10/2025
06 Publica¢dao do Gabarito 18/10/2025
07 Publicagdo de Resultado Preliminar da Prova Objetiva 21/10/2025
08 Prazo para interposi¢do de recursos 22 €23/10/2025
09 Publicacdo de Resultado Final e Homologagao do Processo Simplificado 29/10/2025

Seletivo
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