PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
“Pelo povo, com transparéncia e eficiéncia”
Adm. 2025 - 2028

EDITAL N°001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Estabelece critérios e define procedimentos para inscricbes e classificacbes de candidatos a
contratacdo temporaria para o exercicio de cargo/funcdo na Rede Publica Municipal de Ensino de
Carandai — MG, para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico.

O Prefeito de Carandai-MG, no uso da atribuicdo legal que lhe confere a Lei Organica Municipal,
artigo 74, incisos VI e VIII; e tendo em vista que a contratacdo temporaria, por excepcional interesse
publico, esta prevista na Lei n° 2318/2019 e alteracbes posteriores, sobretudo a Lei Ordinaria
2535/2023, em consonancia com o inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal e ainda o disposto
na Lei n°® 2295/2018 e alteracdes posteriores, Lei n° 2351/2020 e 2354/2020 e alteragdes posteriores,
Lei n.° 9.394/1996 — Lei de Diretrizese Bases da Educagdo Nacional e Decreto 7529/2026.

CONSIDERANDO a necessidade de definir os procedimentos para inscrigdo e classificacdo de
candidatos a contratacdo para o exercicio de cargo/funcdo na Rede Municipal de Ensino para o
Exercicio de 2026.

CONSIDERANDO, no entanto, que a auséncia de regulamentacéo especifica no ambito municipal
dificulta a elaboracéo dos editais e pode ensejar prejuizo aos candidatos em casos omissos;

CONSIDERANDO que eventuais vagas de cargo vago e aquelas advindas de afastamentos
definitivos foram ofertadas, primeiramente, aos servidores efetivos que pleitearam remocéo de suas
lotacGes no final do ano de 2025 e serdo ofertadas aos novos concursados aprovados conforme lista
de classificacéo final apos a homologacdo do certame em andamento;

CONSIDERANDO que os contratos temporarios, por excepcional interesse publico, por prazo
determinado, sdo rescindiveis a qualquer tempo, na forma da legislacdo vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir Professores e outros Profissionais da Educacédo
durante os afastamentos por motivo de salde entre outras situagdes previstas em Lei no curso do
ano letivo;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo para ocupar cargos temporarios na Rede Municipal de
Ensino de Carandai ndo é uma garantia de contratacéo e sim apenas uma expectativa de contratacao,
em casos especificos de vagas temporarias, por prazo determinado conforme prazo previsto no
afastamento do servidor titular do cargo;

CONSIDERANDO a necessidade de suprir vagas temporarias e substituir servidores em caso de
afastamentos legais, para os cargos de Especialista em Educacdo, Professor | — Séries iniciais do
Ensino Fundamental, Professor | — Regente Educacdo Infantil, Professor Il, Secretéario Escolar,
Monitor de Creche, Agente Educador, Profissional de Apoio, Professor de Sala de Recursos,
Professor Alfabetizador com Experiéncia em turmas de Alfabetizacdo, Professor da Creche Pro-
Infancia, Professor de Apoio, Intérprete de Libras, Auxiliar de Servigos Gerais e cozinheiro para o ano
letivo de 2026;

CONSIDERANDO que a ndo ocupacdo das vagas essenciais ocasionard perturbacdo ao servico
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publico, haja vista ser essencial & Administracdo Pablica Municipal, notadamente a Secretaria
Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Decreto n°7529/2026 segue anexo a este edital.

TORNA PUBLICO, através do presente Edital, o processo de selecdo de Especialista em Educagco,
Professor | — Séries iniciais do Ensino Fundamental, Professor | — Regente Educacdo Infantil,
Secretéaro Escolar, Monitor de Creche, Agente Educador, Profissional de Apoio, Professor de Sala
de Recursos, Professor Alfabetizador com Experiéncia em turmas de Alfabetizacdo, Professor da
Creche Pro-Infancia, Professor de Apoio, Intérprete de Libras, cozinheiro e Auxiliar de Servicos
Gerais, em regime de contratacdo temporaria, por excepcional interesse publico, prevista na Lei
2318/2019 e alteracBes posteriores, sobretudo a Lei Ordinaria 2535/2023 e em consonancia com o
inciso 1X, observando o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 — Compreende-se como processo de selecdo: a inscricdo, classificacdo, chamada e
contratacdo de profissionais da educacédo, nos termos deste Edital.

1.2 — Este processo seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares
e eventuais retificacdes, sendo toda a sua execucdo de responsabilidade do ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DA MANTIQUEIRA, inscritano CNPJ n° 19.556.760/0001-
08,

com sede na Rua José Pimentel 280, Barbacena MG, CEP 36.202-280, e 0 acompanhamento e
colaboracdo na Execucdo da Comissdo de Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatorio, de
Aprimoramento Intelectual e de Selecdo, nomeada pela Portaria 001/2026, no Diario Oficial do
Municipio de Carandai-MG, no dia 07 de janeiro de 2026, observadas as normas deste Edital e a
Legislacdo citada no preambulo.

1.3 — As contratagdes de que trata este Edital sdo de carater temporario e precario.
1.4 - Para preenchimento das vagas, sera observado, prioritariamente:

| — A listagem de contratacdo de que trata este edital sendo:

a) Candidatos inscritos presentes no ato da contratacao;
b) Candidatos ndo inscritos na listagem, mas presentes no ato da contratacao;

1.4.1 - Candidatos desclassificados na listagem do processo seletivo, serdo considerados
COMO NAo inscritos.

2. DOS CARGOS/FUNCOES

2.1 — Os cargos/fungdes publicas em que o candidato a contratagdo temporaria poderdo atuar, de
acordo com sua classificacéo e escolha, séo:
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— Especialista em Educagéo;

— Professor | — Séries iniciais do Ensino Fundamental;
— Professor |1 — Regente Educacéo Infantil;

— Secretério Escolar;

— Monitor de Creche;

— Agente Educador;

— Profissional de Apoio;

— Professor de Sala de Recursos;

— Professor Alfabetizador com Experiéncia em turmas de Alfabetizacéo;
— Professor da Creche Pré-Infancia;

— Intérprete de Libras;

— Auxiliar de Servigos Gerais;

— Professor de Apoio;

— Cozinheiro.

3. DAREMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

3.1 — Para efeito de remuneracdo e jornada de trabalho do profissional contratado, sera observado
a legislacdo municipal vigente, notadamente, a Lei n® 2354/2020 e alteracdes posteriores e Lei n°
2353/2020 e alteracdes posteriores (para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais).

3.2 — Por excepcional interesse da rede municipal de ensino, a carga horaria podera ser modificada,
desde que respeitados 0s preceitos legais.

3.3— O candidato contratado assumira, no periodo de vigéncia de seu contrato, os dias letivos
previstos em calendario escolar, inclusive sdbados letivos, pendéncias de escrita, lancamentos em
diario digital, do ano corrente e deficits de carga horaria se houver.

4. DAS VAGAS

4.1 - As contratacfes temporarias serdo destinadas ao preenchimento das vagas, de acordo com as
necessidades, sendo que os candidatos ndo contratados formardo cadastro de reserva, caso
necessario, visando atender ao excepcional interesse publico.

411 — A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo e o preenchimento das vagas disponiveis.

4.1.2 As vagas destinadas cargo vago serdo preenchidas por candidatos constantes em listagem do
concurso publico vigente 01/2023, até que se promova a devida nomeacao.

42 — A Pessoa com Deficiéncia (PcD) é assegurado o direito & participacdo no processo
seletivo simplificado regido por este edital, para fungdes compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras, sendo a eles reservados 10% das vagas disponibilizadas para o cargo/funcdo em que
esteja concorrendo no cursodo ano letivo, aplicando-se a regra de maneira que, a cada 10
(dez) vagas disponibilizadas, a proxima subsequente seja reservada ao candidato que tenha feito a
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opcao pela concorréncia especial nos termos deste edital.

42.1 — Areserva de vaga prevista neste item ndo desobriga o candidato de comparecer as reunides
de contratacdo, promovidas pela Secretaria de Educacdo/Diretoria de Recursos Humanos, e
apresentar todos os documentos exigidos nos itens 13.1 e 13.2, bem como laudo médico, nos termos
do item 4.2.4,

uma vez que a convocagao ndo se dara de maneira diversa dos demais candidatos.

4.2.2 — Considera-se pessoa com deficiéncia, para fins do disposto neste edital, o candidato que se
enquadrar nas categorias discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com a redacgdo dadapelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e observado o
disposto na Lei Federal n.° 7.853,de 24 de outubro de 1989.

4.2.3 — Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas
reservadas,aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n°
3298/99:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibeis (dB) ou mais,
aferidapor audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo 6
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
condicdes anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacado, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; satde eseguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.24 — O candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia devera fazer a opcao pela condicédo
especial no ato da inscricdo e apresentar laudo médico, a ser entregue no ato da contratagéo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, emitido, no maximo, 120 (cento
e vinte dias) dias antes do término das inscri¢des, se enquadrando em uma das deficiéncias citadas
acima.

4241 - O fornecimento do laudo médico (original ou cApia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato.
4242 — O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este processo

seletivo e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.
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425 — O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla concorréncia no que se
refere a afericdodos requisitos basicos e critérios de classificacao.

4.2.6 — Na falta de candidatos com deficiéncia, classificados para as vagas a eles reservadas, as
mesmas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados na listagem de ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2.7 — Na hipdtese de surgirem quaisquer duvidas com relagdo ao contetido do laudo apresentado,
ou de sua adequacdo as condi¢des do candidato, ou da deficiéncia com o cargo pretendido, podera
ser acionada pelo Municipio a inspecdo por Pericia Médica.

428 — Caso a Pericia Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Carandai conclua pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des da funcéo publica para o qual for contratado,
o candidato com deficiéncia seré eliminado do processo seletivo.

429 — Caso a Pericia Médica, designada pela Prefeitura Municipal de Carandai conclua ter o
candidato aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fun¢do publica para o qual for
contratado, mas ndo o caracterize como pessoa com deficiéncia por ele declarada, 0 mesmo sera
eliminado do certame.

4.2.10 — O ndo comparecimento a pericia médica, observado o disposto no subitem 4.2.7 acarretara
a exclusédo do candidato do certame.

4211 — O candidato que, no ato da inscri¢éo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado na
presente selecdo, terd seu nome publicado na lista geral dos classificados e em lista a parte.

4212 — O namero de vagas a serem preenchidas através deste processo seletivo, serd divulgado
pela Secretaria Municipal de Educacéo, no diario oficial e no site da AMMA até a data de inicio
das inscricdes. Fica ressalvado, que o numero de vagas inicialmente divulgado, podera sofrer
alteracdes, decorrentes de:

4.12.1. Licencas, aposentadorias, exoneracdes, efetivacdes, dentre outras, hipdtese em que, a
Secretaria Municipal de Educacdo procedera a nova divulgacdo no diario do municipio e no site
da AMMA com o namero de vagas atualizadas.

5. DO PRAZO DE DURACAO DOS CONTRATOS

5.1 — O prazo de duracdo dos contratos destinados a substituicdo sera definido de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo, podendo ser rescindidos conforme item 14.8
deste edital e Lei n® 2318/2019.

6. DAS INSCRICOES

6.1 — As inscricBes serdo realizadas no periodo de 23 ao dia 25 de janeiro de 2026, das 08:00 do dia
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23/01/2026 as 23:59 do dia 25/01/2026, exclusivamente, pela Internet, através do formulério
eletronico, disponivel no site oficial do Municipio de Carandai, no endereco eletrdnico
https://www.carandai.mg.gov.br_e no endereco eletronico https://www.ammabarbacena.org.br

6.2 — N&o serdo aceitas inscrigdes condicionadas, via fax, correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido no item anterior.

6.2.1 Nao serdo computados periodos de férias, apenas dias de trabalho em efetivo exercicio. Para
tanto, as certiddes apresentadas pelos candidatos deverao trazer informacéo expressa do nimero
de dias trabalhados.

6.2.2- A AMMA responsavel pela realizacdo do processo seletivo de contratacdo, ndo realizara
conversdao de dias de servigo para eventuais certiddes que atestem o tempo em anos, meses ou
semanas, limitando-se a conferéncia entre o nimero de dias informado pelo candidato e aquele
expressamente declarado na certidao.

6.2.3— Certidbes que ndo atestem o tempo de servico em dias trabalhados, ndo serdo consideradas
para fins de pontuacao.

6.3 — E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento
dos dados de inscricdo, acompanhamento, bem como leitura e interpretacdo dos documentos
legais relativos ao Processo seletivo, ndo se responsabilizando a Municipalidade por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscri¢do, interpretacdo incorreta,
nem pela inscricdo nao efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicacéo ou outros
que impossibilitem a efetivacao da inscricao.

6.4 — N&o serdo consideradas as inscri¢Bes via internet ndo confirmadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
nao

finalizacdo da inscricdo pelo candidato através da confirmacdo de dados e/ou por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia dos dados.

6.5 — Para cada cargo/funcao, o candidato deve preencher um cadastro proprio que lhe garantira a
inclusdo na classificacao geral.

6.5.1 — A certidao de contagem de tempo de servi¢co na funcéo, obrigatoriamente, devera ser
anexada em forma de arquivo digital para a efetivacédo da inscricdo, em todas as esferas de
regime de trabalho, ou seja, Municipal, Estadual e Rede privada.

6.5.2 — Ndo serdo computados periodos de férias, apenas dias de trabalho em efetivo exercicio.

6.6 — A inscricdo efetivada serd confirmada através do cartdo do candidato que podera ser impresso
apos o término do procedimento de inscrigao.

6.7 — No caso de duas ou mais inscricbes de um mesmo candidato, para 0 mesmo cargo/funcao sera
considerada a Gltima inscricdo realizada com data e horario mais recente, independente da data em
que tenha sido realizado. As demais inscricdes do mesmo cargo serdo canceladas automaticamente.

PRACA BARAO DE SANTA CECIiLIA, 68 — CENTRO — CARANDAI — MG CEP. 36.280.024



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
“Pelo povo, com transparéncia e eficiéncia”
Adm. 2025 - 2028

6.8 — Apos confirmag&o da inscri¢do o candidato deverd imprimir o seu comprovante de inscrig&o.
6.9 — O candidato poderé se inscrever para contratacdo em mais de um cargo/funcéo ou conteudo.

6.10 — A inscricdo efetivada para o Municipio de Carandai permitira ao candidato concorrer
as vagas em todas as escolas municipais.

6.11 — Durante todo o periodo de inscricdo serd possibilitado ao candidato retificar as
informacdes fornecidas que serdo registradas no sistema e devera prevalecer a ultima alteracdo
prestada pelo candidato.

6.11.1 — Durante o periodo de autodeclaracdo de titulacdo/habilitacio e experiéncias
profissionais, o candidato podera realizar alterar/incluir/excluir as informac@es prestadas antes de
finalizar a solicitacdo de pontuacdo, apds finalizada, ndo serd mais possivel realizar
alteracdo/inclusdo/excluséo de itens.

6.12 — Os candidatos serdo classificados de acordo com os ultimos dados informados.
6.13 — Esgotado o prazo de inscrigdo, ndo serd permitido alterar os dados.

6.14— Os erros ou omissdes nas informacOes prestadas na inscricdo serdo de
responsabilidade do candidato.

6.15 — Durante o periodo das inscri¢fes sera disponibilizado um canal de comunicacdo para prestar
suporte  técnico quanto ao sistema de inscricdo, por meio do enderego
eletronico, administrativo@ammabarbacena.org.br somente nos dias uteis, no
horéario das 10:00 as
17:00.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

7.1 — Habilitacdo/escolaridade exigida para o cargo ao qual esta concorrendo a vaga, conforme a
Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional 9394/96 e Leis Municipais n°® 2353/2020 e
2354/2020 e suas modificacdes posteriores.

7.2 —Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos.

7.3 — Ser brasileiro nato ou naturalizado.

7.4 — Disponibilidade para assumir a vaga no turno, dias e horarios em que se apresente, podendo
ser de forma presencial ou remota.

7.5 — Autodeclarar que possui ferramentas tecnolégicas (computador/smartphone/tablet), acesso a
internet e conhecimento minimo para atuar no trabalho remoto e preenchimento de escrita
eletrbnica em diario digital.

7.6 — Sanidade fisica e mental para atuar no ensino remoto e/ou presencial.
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7.7 — Apresentar no ato da contratagdo todos os documentos do item 13.1.

8. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

81— O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA, de carater eliminatério e
classificatério, sendo que os candidatos inscritos para qualquer cargo/funcao descrita neste Edital
serdo classificados observando-se 0s pré-requisitos e critérios estabelecidos para cada cargo/funcéo.

8.1.1 - Para todos cargos/funcbes deste edital, serdo observados 0s seguintes critérios para
classificagéo:

a) Habilitacdo para a fungéo pleiteada.

b) Maior “nimero de dias no exercicio profissional na fungdo pleiteada, observando a
seguinte prioridade”:

c) Na hipdtese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servico, o desempate
sera efetuado considerando-se a maior idade.

d) A contagem de tempo sera registrada por sistema eletrénico pelo préoprio candidato e
levard em conta o registro de dias na funcao expressa na contagem de tempo.

8.1.1.1 — Para o cargo/funcdo de Professor | Alfabetizador — Séries Iniciais do Ensino
Fundamental com experiéncia comprovada em turmas de alfabetizacdo serd observado
a

seguinte prioridade:

a) Maior niumero de dias no exercicio profissional na forma do paragrafo 2° do item 8.1.1
deste edital e comprovacdo de experiéncia profissional em turmas de alfabetizacéo
através de Declaracdo Original expedida pela Instituicdo, devidamente identificada na
certiddo, com CNPJ

b) Na hipotese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servico, o desempate
sera efetuado considerando-se a maior idade.

8.1.1.1.1 - Os candidatos inscritos para os cargos de Professor | — Séries iniciais do Ensino
Fundamental, Professor | — Regente Educacdo Infantil e Professor de Creche Pro-Infancia cujas
listas de classificacdo sdo distintas, ndo poderdo utilizar o mesmo tempo para classificacdo nos 03
cargos, respeitado o item 8.2.

8.2 — Para efeitos deste edital, considera-se “tempo no exercicio profissional”, o tempo exercido N0
mesmo cargo e funcdo para o qual o candidato se inscrever, observadas as seguintes condicdes:

a) O tempo de servigo informado ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo;

b) O tempo de servi¢o informado néo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
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c) O servidor ndo utilize tempo de servigo paralelo para inscrever-se e lograr
contratagdo, com excec¢do do tempo exercido em cargos distintos.

821 — Para os cargos de Professor de Sala Recursos e Professor de Apoio, observada
a habilitagdo exigida, para fins de comprovacdo do “tempo no exercicio profissional”,
serdo considerados, além do tempo especifico no cargo/funcéo:

a) para o cargo/funcdo de Professor de Sala de Recursos: Serdo considerados como
equivalentes o numero de dias no exercicio profissional o tempo de servigo
computado como Professor de Apoio, desde que o candidato possua formacao
continuada para a educacéo especial inclusiva, com carga horaria de, no minimo, 360
(trezentas e sessenta) horas, nos termos do Decreto Federal 12.686 de 20 de outubro
de 2025 com as alteragdes promovidas pelo Decreto 12.773 de 08 de dezembro de
2025.

b) para o cargo/funcdo de Profissional de Apoio: Serdo considerados como equivalentes
0 numero de dias no exercicio profissional o tempo de servico computado como
Assistente Educacional Especializado — AEE ou Professor de Apoio, desde que o
candidato possua formagdo continuada para educacao especial inclusiva, com carga
horoéria de, no minimo, 180 (cento e oitenta) horas, nos termos do Decreto Federal
12.686 de 20 de outubro de 2025 com as alteracdes promovidas pelo Decreto 12.773
de 08 de dezembro de 2025.

8.2.2 — O tempo de exercicio profissional, no municipio de Carandai deve ser comprovado
mediante certiddo/declaracdo de contagem de tempo expedida por 6rgdo competente em
papel timbrado, devidamente assinado e indicando o cargo e/ou funcdo exercida, e 0
numero de dias de trabalho no cargo e/ou funcéo.

8.2.3 — O tempo de exercicio profissional no Estado ou de outros municipios deve ser
comprovado mediante certiddo/declaracdo de contagem de tempo expedida pelo 6rgédo
competente em papel timbrado, devidamente assinado e indicando o cargo e funcao
exercida, e 0 nimero de dias de trabalho no cargo e/ou funcao.

824 — Em se tratando de tempo de exercicio profissional na rede particular, a entidade
de ensino devera estar regularmente constituida, autorizada e registrada, sendo que a
comprovacdo devera ser efetuada através de documento timbrado da entidade, com firma
reconhecida, indicando nimero de dias de trabalho no cargo e/ou funcéo.

8.25 Apos a insercdo das informacdes o Sistema realizara o calculo da pontuacéo obtida
de forma automatica, sendo que a pontuacdo direcionara a ordem de classificacdo do
candidato.

8.2.6 Para candidatos ndo inscritos classificados no momento da reunido, desde que tenha
a formacdo minima exigida para o cargo, sera considerado primeiro tempo de servico
conforme letra A dos itens

8.1 e 8.2 e depois maior idade na data da reunido.

8.3 —Dos titulos:

831 —Serdo atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:
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Cargos Titulo Comprovacao Pontuacao

Todos os cargos (*) Tempo de servico (**) Declaracao dg 1,0 (um) ponto ao dia

informacdo de tempo de trabalhado
Servigo em dias
trabalhados.

8.3.2- A avaliagdo dos titulos tera caréater classificatorio.

8.3.3-Os titulos deverdo ser enviados, via “Area do candidato”,

disponivel no site https://www.ammabarbacena.org,br
Informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscricdo, no periodo de 23 a 25 de
janeiro de 2026.
O arquivo dever estar legivel, em formato PDF e tamanho de 5MB e compete ao candidato, apos realizar
0 upload,
Conferir em sua area restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou ndo foi corrompido.

8.3.4- Os documentos apresentados como titulos, serdo analisados pela AMMA.

8.3.5 — Havendo divergéncia entre as informacdes declaradas pelo candidato e aquelas
constantes da documentacdo encaminhada no ato da inscricdo, prevalecerdo as
informgdes constantes dos documentos anexados.

8.3.6 — Se a divergéncia se referir a titulacdo exigida, sera desclassificado o candidato
cuja habilitacdo anexada na inscricdo ndo seja aquela exigivel para contratacdo pleiteada.

8.3.7 — Se a divergéncia se referir ao nimero de dias informados pelo candidato e aquele
constante expressamente na certidao, prevalecera este ultimo.

8.3.8 — Na hipostese dos itens 8.3.6 e 8.3.7 a AMMA procederad a consideracdo das
informacGes constantes dos documentos anexados na inscri¢do para fins de classificacao
dos candidatos.

8.3.9 - Os documentos apresentados serdo conferidos no ato da contratacdo do candidato.
Sendo constatada irregularidades, o candidato sera desclassificado.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 — Oresultado preliminar sera disponibilizado no dia 26/01/2026, ap6s as 20:00, nos seguintes locais:
— Site do Municipio de Carandai MG https://www.carandai.mg.gov.br

— Quadro de avisos instalado no sagudo de entrada do Paco Municipal Prefeito

Agostinho Corsino de Oliveira, situado a Praca Bardo de Santa Cecilia, n.° 68, Centro,

Carandai-MG;
— Terminal Rodoviéario de Carandai.
Site da AMMA: https://www.ammabarbacena.org.br
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10. DOS RECURSOS E DOS RESULTADOS DO JULGAMENTO DOS RECURSOS

10.1 — Caberé interposicao de recursos, exclusivamente pela internet no site da AMMA(
https://www.ammabarbacena.org.br, no prazo de 1 (um) dias da publicacdo das decisdes
objetos dos recursos, assim entendidos:

a) contra o resultado provisorio da classificacdo dos candidatos.

10.2 - E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletrénico https://www.ammabarbacena.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

10.3-Os recursos deverédo ser protocolados, exclusivamente pela Internet, no site da AMMA
https://www.ammabarbacena.org.br, , de acordo com as instrugdes constante na “Area do
Candidato” no menu “RECURSOS”, selecionar o evento, clicar em “Novo Recurso”. Caso haja
anexo a ser enviado, o arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho méaximo de
5MB. Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua area restrita, se o arquivo
foi devidamente gravado e/ou nédo foi corrompido.

10.4 — Serédo indeferidos 0s recursos interpostos para questionar erros ou omissoes
causados pelo préprio candidato, no ato de inscrigcdo, fora do prazo estabelecido no item
10.1, sem fundamentacdo l6gica ou para questionar assuntos relacionados a terceiros,
sendo cada candidato responsavel por sua propria inscricao.

10.5 — O resultado do julgamento de eventuais recursos sera disponibilizado no dia
29/01/2026, apos as 17:00, nos seguintes locais:

— Site do Municipio de Carandai MG https://www.carandai.mg.gov.br;

— Quadro de avisos instalado no sagudo de entrada do Paco Municipal Prefeito
Agostinho Corsino de Oliveira, situado a Praca Bardo de Santa Cecilia, n.° 68, Centro,
Carandai-MG;

— Terminal Rodoviéario de Carandai.
— Site da AMMA: https://www.ammabarbacena.org.br.

11. RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL

11.1 - Divulgar-se-a a classificacdo final no dia 29/01/2026, ap0s as 17:00 horas, nos seguintes locais:

— Site do Municipio de Carandai MG _https://www.carandai.mg.gov.br;

— Quadro de avisos instalado no sagudo de entrada do Paco Municipal Prefeito
Agostinho Corsino de Oliveira, situado a Praca Bardo de Santa Cecilia, n.° 68, Centro,
Carandai-MG;

— Terminal Rodoviéario de Carandai.
—Site do AMMA: https://www.ammabarbacena.org.br
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12 . DA CONTRATACAO

12.1 — O preenchimento de vagas para atendimento a excepcional necessidade da rede
municipal de ensino sera feito em local, nos dias e horérios a serem divulgados juntamente
com o edital de vagas.

12.2 — Dentre as vagas disponiveis, terdo preferéncia na escolha de vagas o candidato com
melhor classificagdo para suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no
decorrer do ano letivo.

12.3 — A cada reunido de vaga disponibilizada, a listagem seguira a partir do ponto que
parou na ultima reunido de contratacdo. Esgotada a listagem dos candidatos inscritos
retornar-se-a ao inicio da classificacdo, podendo o inscrito concorrer ao 2° cargo em
preferéncia aos ndo inscritos.

12.4 - Nao havendo candidatos inscritos, aptos a assumir a vaga em qualquer posicéo da
lista, poderdo ser contratados os candidatos ndo inscritos presentes, desde que atendam as
exigéncias do cargo e estejam munidos de todos os documentos do item 13.1.

125 - As primeiras contrataces atenderdo as vagas iniciais existentes e, no transcorrer do
Exercicio de 2026, serdo solicitadas pelos Diretores escolares a Secretaria de Educacao,
devendo ser observadas

a real necessidade da contratacdo, apds avaliagdo e autorizacdo da Secretaria
Municipal de Educacao.

12,6 - Durante o Exercicio 2026, as convocacgdes para designacdes serdo divulgadas no
site da Prefeitura Municipal de Carandai e no Diario Oficial do Municipio, apos
autorizadas, sendo o prazo minimo entre a divulgacdo e a contratacdo de 24 (vinte e
quatro) horas corridas, observado, no que aplicavel, as condicGes previstas neste edital.

12.7 - Para assegurar transparéncia do processo de contratacdo, a cada reunido havera
presenca de representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Departamento
Municipal de Recursos Humanos, devendo haver registro de ocorréncias em ata.

128 - Em se tratando de contrato para substituicdo durante o Exercicio de 2026,
considerar-se-a o afastamento de no minimo 15 (quinze) dias, para todos 0s seguimentos do
Municipio, sendo vedada a substituicdo e contratacdo por periodo inferior a 15 (quinze)
dias, ressalvados os casos de excepcional interesse publico.

12.9 - Somente havera contratacdo para o exercicio de funcdo publica, em cargo vago ou
em substituicdo, quando ndo houver servidor efetivo ou contratado, gestante em
estabilidade provisoria que possa exercer tal funcédo, observado o disposto no Edital.

12.10 - No caso de afastamentos com periodo igual ou inferior aos citados no item
12.8, a substituicdo, devera ser efetuada observado:

| — Professor | podera ser substituido por outro Professor | na funcdo de Eventual da
unidade escolar/setor ou de outra escola da rede, exceto se o profissional ja estiver em
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substituicdo a outro docente;

Il — Se Auxiliar de Servigcos Gerais, a escala de servigos da unidade escolar ou da
Secretaria Municipal de Educacdo devera ser redistribuida pelo chefe imediato e, caso a
unidade possuir quantitativo igual ou inferior a 02 (dois) profissionais devera ser
providenciado remanejamento provisério do Auxiliar de

Servicos Gerais.

1211 - O servidor designado, em caréater de substituicdo, sera mantido quando ocorrer
prorrogacdo do afastamento do substituido no decorrer do ano, ainda que por motivo
diferente ou na hip6tese de vacancia do cargo, desde que o periodo compreendido entre
uma e outra ocorréncia nao ultrapasse 05 (cinco) dias letivos e que o novo afastamento
seja superior a 10 (dez) dias.

12.12 - O servidor dispensado por retorno do titular podera ser novamente designado,
sem necessidade de divulgacdo da vaga, se o titular que deu origem a sua dispensa afastar-
se novamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias letivos.

12.13 - Caso as vagas ndo sejam preenchidas pelos candidatos presentes na reunido,
havera nova publicacdo de edital com as vagas remanescentes, dentro dos prazos
previstos.

12.14 - O candidato impossibilitado de comparecer a reunido, podera fazer-se
representar por procurador, com poderes outorgados, mediante instrumento publico ou
particular, sem a necessidade de reconhecimento de firma em cartorio, acompanhada de
copia legivel dos documentos de identificacdo do representado e respectivo representante,
sendo estes documentos anexados a ata de reunido. O procurador podera fazer contato
telefonico, por periodo ndo superior a 10 (dez) minutos, com o representado, a fim de
informar a possibilidade apresentada para escolha e colher as informacgdes necessarias
para garantir ciéncia do ato.

13. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO

13.1- No ato da contratacdo deverdo ser apresentadas copias nitidas (quando for o
caso) e originais(sem marcas de adulteracdo e/ou danificados) dos seguintes
documentos:

a) Diploma da habilitacdo especifica, da area para a qual estd concorrendo a vaga, de
acordo com a legislacdo vigente no Municipio de Carandai, anexo Il da Lei n® 2354/2020
e modificacdes posteriores; (ORIGINAL E COPIA);

b) Documento de identificacdo com foto (ORIGINAL E COPIA)

¢) Comprovante de votacdo, e justificativa de auséncia na Gltima eleicdo ou certiddo
de quitacéo eleitoral expedida pelo TRE; (COPIA)

d) Contagem de tempo na funcdo pleiteada fornecida pelo orgdo responsavel.
(ORIGINAL E COPIA);
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e) Laudo Médico na funcdo pleiteada nos moldes do anexo V do edital, com validade
de 60 dias (ORIGINAL);

f) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedido pela POLICIA CIVIL ou no
site da entidade, valida por 60 dias. (COPIA ou ORIGINAL);

g) Certiddo de débitos municipais com o Municipio de Carandai (COPIA ou ORIGINAL);

h) Declaracdo de acimulo licito de cargos, ndo impedimentos para exercicio de cargo
publico e compatibilidade de horéarios em cargos ja assumidos vigentes (Sugestao de texto
em anexo ao edital) (ORIGINAL).

i) Declaracdo de que possui ferramentas tecnoldgicas (computador/smartphone/tablet),
acesso a internet e conhecimento minimo para atuar no trabalho remoto e preenchimento
de escrita eletronica em diario digital. (SOMENTE PARA SECRETARIOS
ESCOLARES, PROFESSORES, ESPECIALISTAS)

j) Certificado de reservista para candidato do sexo masculino até 45 anos de idade; (COPIA)
k) Documento que conste o n°de PIS/PASEP, caso seja inscrito; (COPIA)

) Cartdo do CPF ou documento que conste o n° do CPF; (COPIA)

m) Certiddo de nascimento, casamento, separacio ou documento de unifo estavel; (COPIA)
n) CPF do conjuge (COPIA)

0) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes (COPIA)

p) CPF dos filhos dependentes (COPIA)

q) Comprovante de residéncia ou contrato de aluguel, atualizados (COPIA)

r) 01 (uma) foto 3x4 (ORIGINAL)

13.1.1 — E dever do candidato apresentar prova documental idonea de todas as
informacGes cadastradas no Formulario de Prova de Titulos, conforme Edital, ndo se
admitindo a concessao de dilacdo de prazo para este fim.

13.1.2 — A apresentacdo de todos os documentos constantes no item 13.1, ainda que
idéneos, que ndo atendam aos requisitos deste Edital Normativo, conforme descrito nas
exigéncias para 0 cargo, nao sera considerada para validar a contratacdo do candidato,
conforme a analise da documentacdo pela Comissdo Examinadora, no momento da
contratacao.

13.1.3 — Apo0s assumir a vaga o candidato deverad dirigir-se ao setor de Recursos
Humanos para providenciar abertura de Conta salario no banco Caixa Econdmica Federal.

13.1.4 — O candidato sera considerado contratado, apos habilitado pela banca, a partir da
data da reunido.

13.2 — Apds a primeira contratacéo, o servidor ficara isento de apresentar em posteriores
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contratagdes, durante o ano letivo de 2026, os documentos citados nos itens 13.1, salvo as
certidGes, que estiverem com prazo de validade expirado, devendo, no entanto, apresentar
declaracdo expedida pela Diretoria de Recursos Humanos da regularidade de sua
documentacdo em arquivo e novo laudo médico confirmando as condi¢fes de salde
compativeis com a funcdo pretendida e habilitacdo/escolaridade para o cargo pleiteado.

13.3- A ndo apresentagdo de todos os documentos solicitados, dentro dos prazos
previstos, implicard na desclassificacdo do candidato da referida reunido.

14. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

141 - A documentacdo exigida no item 13.1 deste Edital deverd ser apresentada
conforme os itens citados, com data valida de prazo, conforme legislacdo em vigor.

142 — Se, nos atos de reunido e contratacdo, o candidato ndo apresentar toda a
documentacédo exigida no edital, implicara na desclassificagdo somente para os atos da
referida reunido/contratacdo, podendo o candidato concorrer a novas contratagdes, no
decorrer do ano de 2026, se apresentar documentacdo exigida, seguindo a listagem
conforme 12.3.

143 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do turno, dia, horario de trabalho
e forma de trabalho (presencial ou remota) determinado para a vaga escolhida, no ato da
reunido de escolha de vagas e em atendimento a excepcional necessidade da Secretaria
Municipal de Educacdo. Na impossibilidade de cumprimento, de qualquer uma das
formas previstas, o candidato formalizard a sua desisténcia, sendo, impedido de se
candidatar em qualquer funcéo da educacéo por um periodo de 120 dias na rede municipal
de ensino, no ano vigente.

144 — A omissdo de dados na inscricdo e/ou irregularidades detectadas, a qualquer tempo,
implicam na desclassificacdo do candidato e/ou dispensa “de oficio” do contratado.

145 - A inscricdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao
candidato a sua contratacdo imediata, mas apenas a EXPECTATIVA de
ser contratado.

146 - O candidato que ja tenha assumido um cargo/funcdo nos termos deste edital,
podera concorrer ao segundo cargo, desde que seja declarada pelo candidato que tem licita
a situacdo quanto a natureza do cargo e compatibilidade de horario na forma prevista
na Constituicdo Federal.

14.7 — Serd motivo de rescisdo do contrato:

| — Retorno do servidor titular;

Il — Extin¢do ou fusdo de turmas em razao de reducdo do niamero de alunos e nomeacéo
emvirtude de concurso publico;

I11 — Cessar todos 0s motivos que geraram a contratacéo;
IV — Transgressdo as legislacbes que regem os servidores publicos, passiveis
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de processo administrativo disciplinar, resguardado o direito a ampla defesa;

V- O contratado que no desempenho das fungdes fizer constar no assentamento funcional,
no exercicio da funcéo, o registro de 03 (trés) ocorréncias por escrito, comprovadas em
ata, por interesse publico ou desempenho insatisfatério, na forma da lei, garantido o direito
a ampla defesa;

VI — O contratado que faltar ao servico, ou convocagdes oficiais, sem justificativa legal,
por 04 (quatro) vezes consecutivas ou nao.

14.7.1- 0 candidato que for dispensado nos termos do item 14.8 incisos 1V, V e VI ficara
impedido de se candidatar a uma nova vaga, na funcédo, no exercicio de 2026.

14.8 — O candidato em 2026, que tenha assumido cargo, e por interesse particular requerer a
rescisdo de contrato ficara impedido de participar de novas designaces por um periodo
de 120 dias no Exercicio de 2026, para qualquer cargo da educacéo.

149 - O candidato contratado, se convocado pela Prefeitura Municipal de Carandai para
assumir uma vaga por nomeacdo no Concurso Publico ndo sofrera nenhuma penalidade
se precisar pedir dispensa do cargo temporariamente ocupado por incompatibilidade na
natureza do cargo ou de horario ou ndo demonstrar interesse em permanecer em ambas as
vagas desde que legalmente compativeis.

14.10 - As contratacOes destinam-se a atender excepcional interesse publico da educacdo,
sendo que os profissionais contratados, nos termos e modelo deste Edital, deverdo
trabalhar tanto no ensino remoto quanto no presencial, devendo, portanto apresentar laudo
médico mencionado no item 13.1 letra “E”.

14.11 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

1412 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacOes referentes a este edital.

14.13 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Avaliacdo de Desempenho
do Estagio Probatorio, de Aprimoramento Intelectual e de Selecdo, Secretaria Municipal
de Educacéo e Procuradoria-Geral da Municipalidade.

15- DA IMPUGNACAO DO EDITAL

15.1- Cabera impugnacdo, contra as disposi¢cdes contidas nestes edital e contra as decisdes da Comissado
Fiscalizadora do Processo Seletivo Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo do edital .

—15.2 — A impugnacao prevista no item 15.1 devera ser protocolada, exclusivamente pela Internet
através do endereco eletrdnico: https://www.ammabarbacena.org.br. na pagina ao certame, acessando

0 botio ‘IMPUGNACAO CONTRA O EDITAL”.

15.3 - A falta de impugnacdo no prazo estabelecido implica manisfestacdo de aceitacdo integral dos

termos do edital.
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Paco Municipal Agostinho Corsino de Oliveira, 07 de janeiro de 2026.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Juliana Lilia de Sousa Nunes
Secretéria Muniicpal de
Educacao

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo

PRACA BARAO DE SANTA CECIiLIA, 68 — CENTRO — CARANDAI — MG CEP. 36.280.024



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI

“Pelo povo, com transparéncia e eficiéncia”
Adm. 2025 - 2028

ANEXO |
CRONOGRAMA
Data Horério Atividade Local
A partir das 17h publicacio do edital Internet, pelo endereco eletronico
partir das ublicag&o do edita . -
07/01/2026 https://www.carandai.mg.gov.br

https://www.ammabarbacena.or
g.br

08 e 09/01/2026 | A partir das 8h

do dia 08/01/2026
as 23:59 do dia
09/01/2026

Internet, pelo enderego eletronico
https://www.ammabarbacena.org.br.

Prazo para impugnacao

23/01/2026 a
25/01/2026

A partir das 8h
do dia 23/01/2026
as 23:59 do dia
25/01/2026

Internet, pelo enderego eletrGnico
Periodo de Inscrigdes https://www.carandai.mg.gov.br

https://www.ammabarbacena.org.br

26/01/2026 |Apos as 17 horas

* Site oficial do Municipio de

Carandai/MG

https://www.carandai.mg.gov.br

* Quadro de avisos instalado ng
sagudo de entrada do Paco Municipa
Prefeito  Agostinho Corsino d
Oliveira, situado a Praca Bardo d
Santa Cecilia, n.° 68, Centro Caranda
- MG;

* Terminal Rodoviario de Carandai

* Site AMMA:
https://www.ammabarbacena.org.br

Divulgacéo do
Resultado Preliminar

Das 00:01 de

27/01/2026 |27/01/2026 as 23:59

do dia 27/01/2026

Internet, protocolados em
requerimento proprio, através de
link disponivel no endereco
eletrénico

https://www.ammabarbacena.org.br

Prazo para recursos
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29/01/2026

Apo6s as 17:00 Resultado dos Recursos e
Divulgacéo do Resultado
Final.

* Site oficial do Municipio de

Carandai/MG

https://www.carandai.mg.gov.br

* Quadro de avisos instalado ng
sagudo de entrada do Pacg
Municipal  Prefeito Agostinhg
Corsino de Oliv, situado a Prag
Bardo de SantaCecilia, n.° 68,

Centro Carandai — MG;
* Terminal Rodoviério de Carandai

* Site da AMMA:
https://www.ammabarbacena.org.br
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ANEXO 11

Habilitacdo e Escolaridade exigidas para atuacdo em escolas da Rede Municipal de Ensino e critérios
declassificagéo:

CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCACAO:
Carga horaria semanal: 24 horas
HABILITACAO ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacdo em Supervisao Escolar ou Orientacdo Escolar OU

Curso de Pedagogia regulamentado pelaResolugdo CNE/CP n° 1, de15/05/2006 OU

Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com especializagdo em Supervisdo
Escolar/Orientacdo Escolar.

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
Diploma registrado ou
Declaracdo de conclusdo acompanhadade historico escolar

CARGO: MONITOR DE CRECHE:
Carga horaria semanal: 40 horas
HABILITACAO/ESCOLARIDADE

Ensino médio, técnico ou profissionalizante relacionado a lida com criancas, com certificado expedido por érgao
reconhecido de: cuidador infantil com carga horario minima de 160 (cento e sessenta horas) ou magistério com
carga horéaria minima de 800 (oitocentas horas - Lei Federal n® 9394, Art. 62 e Resolucdo CEE n° 440).

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
Diploma registrado ou
Historico escolar

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR/

Carga hordria diaria: 6 horas e CEMEI: 8 horas
HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Ensino médio completo

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio/Historico Escolar ou Declaragdode Conclusdo

CARGO: PROFESSOR | - EDUCACAO INFANTIL

Carga horaria diaria: 4:25 h

/HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacdo paralecionar nos anos iniciais do ensino fundamental OU

Pedagogia com habilitacdo em Magistériodas Matérias Pedagdgicas ou com estudo,o histérico escolar, de Metodologias
de Ensino e Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental OU

Curso Normal Superior OU

Curso Normal de Nivel Médio — Magistério dasséries iniciais do Ensino Fundamental OU

Curso Normal de Nivel Médio-Magistérioda Educacgéo Infantil.
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COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado OU
Declaracgdo de conclusdo acompanhada de histérico escolar.

CARGO: PROFESSOR | — ANOS INICIAIS DO ENSINO

Carga horaria diaria : 4:25 h

FUNDAMENTAL HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacdo paralecionar nos anos iniciais do ensino fundamental OU

Pedagogia com habilitagdo em Magistério dasMatérias Pedagdgicas ou com estudo, no histérico escolar, de Metodologias
de Ensino e Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental OU

Curso Normal Superior OU

Curso Normal de Nivel Médio — Magistériodas séries iniciais do Ensino Fundamental

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado OU
Declaracgdo de conclusdo acompanhada de histérico escolar.

CARGO — INTERPRETE EM LIBRAS
Carga horéria diaria: conforme demanda

Requisito Indispensavel: Ser ouvinte

HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Bacharelado em Letras/Libras com habilitacdo emLingua Brasileira de Sinais;

Tecndlogo em Comunicacdo Assistiva — Libras e Braille;

Certificacdo de Proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo da LIBRAS/Lingua Portuguesa (PROLIBRAS);

Avaliacdo de proficiéncia em Traducdo e Interpretacdode Libras/Lingua Portuguesa com resultado Apto realizado pelo
CAS/MG;

Avaliacdo de proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa com resultado de autorizacdoespecial
sem restricdo, realizado pelo CAS/MG;

Avaliacdo de proficiéncia em Traducéo e Interpretacdode Libras/Lingua Portuguesa com resultado de autorizacdoespecial
com restricdo, realizado pelo CAS/MG;

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado ou declaragéo de conclusdo acompanhada dohistérico escolar;

Diploma registrado ou declaragdo de conclusédo acompanhada dohistérico escolar;

Certificacdo do PROLIBRAS;

Comprovante de Resultado de Avalia¢do emitido pelo CAS/ MG,com resultado Apto;

Comprovante de resultado de Avaliagdo emitido pelo CAS MG, com resultado de autorizagao especialsem restricao;
Comprovante de Resultado de Avaliacdo emitido pelo CAS/MG,com resultado de autorizagdo especial com restricao.

CARGO - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Carga horaria diaria: 6 horas e Cemei 8 horas
HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Ser Alfabetizado, saber ler e escrever
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CARGO — AGENTE EDUCADOR HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Carga Horéria: 8 horas diarias

Ensino Médio completo com formagado complementar em primeiros socorros expedida por entidade credenciada.
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio/Histérico Escolar ou Declaracdode Conclusito CUMULADO com
Certificado/Declaracdo de curso de formagdo em primeiros socorros.

CARGO — PROFESSOR DE CRECHE PRO-INFANCIA
Carga horaria diaria: 8 horas
HABILITAC,‘AO /ESCOLARIDADE
Ensino Superior completo na area de Pedagogia ou Normal Superior

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
Diploma registrado ou
Declaracgdo de conclusdo acompanhadade historico escolar

CARGO: PROFESSOR | — ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL COM EXPERIENCIA COMPROVADA
EM TURMAS DE ALFABETIZACAO

Carga horaria diaria : 4:25 h

REQUISITO INDISPENSAVEL

Experiéncia comprovada em turmas de alfabetizacdo

COMPROVANTE DA EXPERIENCIA EM TURMAS DE ALFABETIZACAO

Declaracdo Original expedida pela Instituicdo, devidamente identificada na certiddo, com CNPJ, nimero da autorizacao
de funcionamento bem como assinatura do responsavel pelos documentos expedidos em nome da Instituicdo, seja ela
publica ou privada, em papel timbrado, devidamente assinado e indicando, cargo e/ou fungdo exercida na instituicao.

HABILITACAO / ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacdo paralecionar nos anos iniciais do ensino fundamental OU

Pedagogia com habilitacdo em Magistério dasMatérias Pedagdgicas ou com estudo, no histérico escolar, deMetodologias
de Ensino e Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental OU

Curso Normal Superior OU

Curso Normal de Nivel Médio — Magistériodas séries iniciais do Ensino Fundamental

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado OU
Declaragdo de conclusdo acompanhada de historico escolar.

CARGO: PROFESSOR DE SALA DE RECURSOS

Carga horaria diaria: 8 horas

HABILITACAO /ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacéo para lecionar nos anos iniciais do ensino fundamental OU

Pedagogia com habilitacdo em Magistério das Matérias Pedagogicas ou com estudo, no histérico escolar, de Metodologias
de Ensino e Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental OU

Curso Normal Superior OU

formagao em nivel de ensino superior na area da Educacéo, obtido em curso de licenciatura de graduag&o plena, para atuar
na educacéo infantil ou nas séries ou ciclos correspondentes do ensino fundamental.

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE
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Diploma registrado OU
Declaragdo de conclusdo acompanhada de histérico escolar.

REQUISITO INDISPENSAVEL : possuir formagcao especializada conforme descricio a seguir:

Formacdo Especializada: para qualquer formacao apresentada devera ser cumulada com
formac&o continuada para a educacao especial inclusiva, com carga horéria de, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas, nos termos do Decreto Federal 12.686 de
20 de outubro de 2025 com as alteragdes promovidas pelo Decreto 12.773 de 08
de dezembro de 2025.

COMPROVANTE DA FORMACAO ESPECIALIZADA

Diploma registrado ou declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico escolar ou Certificado de p6s-
graduacdo ou Certificados dos cursos especificos obtido em instituicGes regulamentadas de acordo 62 e 62-A da
LDB, com carga horaria minima de 40h.

CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO
Carga horaria diaria : 8 horas

HABILITACAO/ ESCOLARIDADE
Ensino médio completo

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado OU
Declaracdo de conclusdo acompanhada de histérico escolar.

PROFESSOR DE APOIO
Carga horaria diaria : 4:25 horas

HABILITACAO/ESCOLARIDADE

Curso de Pedagogia com habilitacdo para lecionar nos anos iniciais do ensino fundamental OU

Pedagogia com habilitacdo em Magistério das Matérias Pedagogicas ou com estudo, no histérico escolar, de
Metodologias de Ensino e Estrutura e Funcionamento do Ensino Fundamental OU

Curso Normal Superior OU

formagao em nivel de ensino superior na area da Educacéo, obtido em curso de licenciatura de graduagéo plena,
para atuar na educacao infantil ou nas séries ou ciclos correspondentes do ensino fundamental OU

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE

Diploma registrado OU
Declaracéo de conclusdo acompanhada de historico escolar.
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REQUISITO INDISPENSAVEL : possuir formagcao especializada conforme descricio a seguir:

Formacdo Especializada: para qualquer formacdo apresentada deverd ser cumulada com
formacdo continuada para a educacdo especial inclusiva, com carga horaria de, no
minimo, 180 (cento e oitenta) horas, nos termos do Decreto Federal 12.686 de 20 de
outubro de 2025 com as alteracdes promovidas pelo Decreto 12.773 de 08 de dezembro
de 2025.

COMPROVANTE DA FORMACAO ESPECIALIZADA

Diploma registrado ou declaracdo de conclusdao acompanhada do histérico escolar ou Certificado de p6s- graduacéo ou
Certificados dos cursos especificos obtido em instituicdes regulamentadas de acordo 62 e 62-A da LDB, com carga horaria
minima de 40h.

CARGO: COZINHEIRO
Carga horaria diaria :8 horas

HABIL ITA(;AO/ESCO LARIDADE
Ensino Fundamental Completo.

REQUISITO INDISPENSAVEL : possuir formacao especializada conforme descricio a seguir:

Formacdo Especializada:Cursos basicos profissionalizantes com carga horaria compreendida entre 200 e 400 horas, ou
experiéncia equivalente profissional comprovada de 12 meses, no minimo.

COMPROVANTE DA FORMACAO ESPECIALIZADA

Certificados dos cursos especificos obtido em instituicBes regulamentadas OU experéncia comprovada mediante
apresentacdo anotacdo em CTPS, atestado de capacidade técnica ou contagem de tempo, estes quando derivados de 6rgao
publico.
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ANEXO 111
Sugestao/Modelo de Declaracao

DECLARACAO

Declaro para os fins que se fizerem necessarios que possuo ferramentas tecnoldgicas
(computador/smartphone/tablet), acesso a internet e conhecimento minimo para atuar no trabalho remoto
e preenchimento de escrita eletrénica em diério digital.

Carandai, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
Sugestao/Modelo de Declaragao

(DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO)

Em consonéancia com o disposto nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituigdo Federal
e modificado pela Emenda 20/98, declaro para fins de emprego ou fungdo em Autarquias,
mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista da Uni&o,
do Distrito Federal, dos Estados Territérios e dos Municipios, que ndo possuo outro cargo
publico inacumulavel nem percebo proventos decorrentes de aposentadoria inacumulavel
com o cargo que serei contratado.

Comprometo-me a comunicar ao departamento Pessoal Municipal de Pessoal, qualquer
alteracdo que vier a ocorrer em minha vida funcional, que ndo atenda aos dispositivos
previstos para os casos de acumulagdode cargos.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei penal e que por ele
responderei, independente das sansdes administrativas, caso Se comprove a
inveracidade do declarado neste documento.

Carandai, de de

Assinatura do Candidato
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Sugestao/Modelo de Declaragao

(DECLARACAO LICITA DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO)

Em consonéncia com o disposto nos incisos XV1 e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal
e modificado pela Emenda 20/98, declaro para fins de emprego ou funcdo em Autarquias,
mantidas pelo Poder Pablico, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista da Unido,
do Distrito Federal, dos Estados Territorios e dos Municipios, que além do cargo aqui
assumido possuo outro cargo publico na fungdo de

ou percebo proventos decorrentes
de aposentadoria na funcéo de : tendo
licitude na natureza do cargo e compatibilidade de horarios, no ato da reunido/contratac&o.

Comprometo-me a comunicar ao departamento Pessoal Municipal de Pessoal, qualquer
alteracdo que vier a ocorrer em minha vida funcional, que ndo atenda aos dispositivos
previstos para 0s casos de acumulacadode cargos.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei penal e que por ele
responderei, independente das sansdes administrativas, caso se comprove a inveracidade
do declarado neste documento.

Carandai, de de

Assinatura do Candidato

PRACA BARAO DE SANTA CECIiLIA, 68 — CENTRO — CARANDAI — MG CEP. 36.280.024



PREFEITURA MUNICIPAL DE CARANDAI
“Pelo povo, com transparéncia e eficiéncia”
Adm. 2025 - 2028

ANEXO V

LAUDO MEDICO ADMISSIONAL
(@ ser preenchido por Meédico)
(todos os campos devem ser preenchidos)

DADQOS PESSOAIS

NOME:

CPF: DATADE NASCIMENTO: / /

DADOS MEDICOS

POSSUI DOENCAS PRE-EXISTENTES? ( ) SIM ( ) NAO )
Se sim, possui condigdes de exercer as fungdes do cargo? ( ) SIM () NAO
- Indicar as doengas pré-existentes:

POSSUI CONDICOES FiSICAS DE EXERCER A FUNCAO? () SIM ( ) NAO POSSUI

CONDICOES MENTAIS DE EXERCER A FUNCAO? () SIM () NAO

CONCLUSAO MEDICA:
Apos avaliacdo médica, o(a) candidato (a) esta apto em todos os quesitos acima avaliados para o
exercicio do(s) cargo(s) de:

TITULO DOS CARGOS (para consulta do médico durante o preenchimento do laudo)

Especialista em Educacéo, Professor | — Séries iniciais do Ensino Fundamental, Professor | — Regente
Educacdo Infantil, Secretaro Escolar, Monitor de Creche, Agente Educador, Profissional de Apoio,
Professor de Sala de Recursos, Professor Alfabetizador com Experiéncia em turmas de Alfabetizacao,
Professor da Creche Pro-Infancia, Intérprete de Libras, Auxiliar de Servicos Gerais e Professor I1.

, de de

Assinatura do Medico
Carimbo ou descri¢cdo do CRM
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ANEXO-VI
DECRETO N° 7529/2026

ESTABELECE CRITERIOS DE CONTRATACAO POR EX-
CEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE SERVIDORES DA
EDUCACAO PARA O EXERCICIO DE 2026

O Vice-prefeito, no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de Carandai, usando das faculdades que Ihe
confere o art. 84, 1V, da Constituicdo Federal; art. 90, VII, da Constituicdo do Estado e art. 73 e 74 da LOM:

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria, por excepcional interesse publico, esta prevista na Lei n°
2318/2019 e alteracdes posteriores, sobretudo a Lei Ordinaria 2535/2023, em consonancia com o inciso IX do
art. 37 da Constituicéo Federal,

CONSIDERANDO, no entanto, que a auséncia de regulamentacdo especifica no ambito municipal dificulta
a elaboracéo dos editais e pode ensejar prejuizo aos candidatos em casos omissos;

CONSIDERANDO a constante diminuicdo da demanda por matriculas, na rede municipal de ensino, e,
consequente reducdo de turmas, de forma mais acentuada nas escolas de zona rural, 0 que recomenda cautela
em relacdo ao provimento das vagas a serem ocupadas por concursados que serdo nomeados, através do
Concurso Publico Municipal em andamento, conforme Edital 01/2026 em atendimento aos principios da
eficiéncia e da economicidade, inerentes a administracao publica;

CONSIDERANDO que eventuais vagas de cargo vago e aquelas advindas de afastamentos definitivos de-
vem ser ofertadas, primeiramente, aos servidores efetivos que pleiteiam remocéo de suas lotacGes e em se-
guida aos novos concursados aprovados conforme lista de classificacédo final ap6s a homologacdo do certame
em andamento;

CONSIDERANDO que os contratos temporarios, por excepcional interesse publico, por prazo determinado,
sdo rescindiveis a qualquer tempo, na forma da legislacéo vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir Professores e outros Profissionais da Educacdo durante os
afastamentos por motivo de saude entre outras situagdes previstas em Lei no curso do ano letivo;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo para ocupar cargos temporarios na Rede Municipal de Ensino de
Carandai ndo é uma garantia de contratacdo e sim apenas uma expectativa de contratacdo, em casos espe-
cificos de vagas temporarias, por prazo determinado conforme prazo previsto no afastamento do servidor
titular do cargo;

DECRETA

Art. 1°. Os critérios a serem utilizados para contratacdo de servidores no Exercicio de 2026 séo os definidos
pelos Editais de Processo Seletivo a serem publicados em data posterior a este Decreto.

§ 1°. Os Editais de que trata o caput deste artigo deverdo ser publicados no 6rgdo de imprensa local, no site
do Municipio na internet, no quadro de avisos na sede da Prefeitura, no Terminal Rodoviario de Carandai e
no Diéario Oficial do Municipio.

8§ 2°. As inscri¢Ges deverdo ocorrer, no proprio site da Prefeitura, através de formulério eletrdnico, cujas ins-
trugdes e procedimentos estardo disponiveis no préprio edital.
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Art. 2°- Compete a Secretaria Municipal de Educacéo fazer cumprir as disposic¢oes deste decreto e dos editais
de abertura de inscrigoes.

Art 3° - As contratagBes pra o exercicio de 2026 serdo efetivadas de acordo com o estabelecido nos editais de
aabertura de inscrigoes.

Art. 4°- Este decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco Municipal Agostinho Corsino de Oliveira, 07 de janeiro de 2026.

Clairton Dutra Costa Vieira
Prefeito Municipal

Juliana Lilia de Sousa Nunes
Secretaria Muniicpal de Educacéo

Geovane Furtado da Costa
Secretario de Governo



